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EDITO DU RESPONSABLE DU COLLEGE

Au cours de ce deuxième trimestre, l’école AZOBE poursuit la consolidation
des acquis du premier trimestre et recentre son action éducative sur la mise
en œuvre effective de son plan de formation, destiné aux parents, aux
enseignants et aux enfants . Cette démarche s’inscrit dans une volonté
constante de promouvoir une éducation intégrale, cohérente et durable.

Renforcer la formation des enseignants  

Le deuxième trimestre sera également marqué par le développement de
plusieurs thèmes de formation à l’intention des enseignants, en lien avec le
plan de formation de l’école et les réalités concrètes de la vie scolaire.
Ces formations visent à apporter des réponses précises et adaptées,
notamment dans les domaines suivants :

la gestion de la violence en milieu scolaire ;
l’amélioration du climat scolaire ;
la posture éducative et professionnelle de l’enseignant ;
le renforcement de la collaboration entre l’école et les familles.

Former les enfants : 

Travail et Sincérité
Pour les enfants, le plan de formation du deuxième trimestre s’articule
autour de l’axe principal : TRAVAIL et SINCÉRITÉ.  
Il est rappelé que le premier trimestre était placé sous le signe de l’ORDRE et
de la DISCIPLINE, fondements indispensables à toute démarche éducative.
Les thèmes abordés avec les enfants portent notamment sur :
le sens du travail bien fait ;
la discipline personnelle et collective ;
la confiance en soi et la confiance envers les autres ;
le respect des règles et de l’autorité ;
l’effort et la persévérance …

Vie spirituelle et aumônerie 

Sur le plan spirituel, l’école prépare activement les enfants à la réception des
sacrements de la Première Communion Le 9 mai , à la chapelle Saint Pierre
et Paul de Nsimalen, les enfants recevront le sacrement de la Première
Communion, ainsi que quelques enseignants.
 AZOBE félicite les parents pour les efforts constants fournis,
encourage les enfants à redoubler d’engagement et de persévérance,
et invite le corps enseignant à maintenir un haut niveau de
professionnalisme dans la mise en œuvre du plan de formation et dans le
suivi académique rigoureux des élèves.

Toute la communauté éducative est exhortée à cultiver des relations saines,
fondées sur le respect et le dialogue, à travers l’usage quotidien des trois
mots magiques : « S’il te plaît », « Merci » et « Pardon ».

Enfin, avec la Direction de l’école, AZOBE souhaite à tous et à chacun une
belle et heureuse année 2026, placée sous le signe du travail, de la sincérité
et de la confiance.

Responsable de la formation au Collège Azobe
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Dans le cadre des activités pédagogiques hors classe, les élèves d’Azobé ont effectué une visite
éducative au Musée National de Yaoundé. Cette sortie avait pour objectif de renforcer les
apprentissages en histoire et en culture générale à travers une immersion concrète dans le
patrimoine camerounais.

Guidés par des professionnels du musée, les élèves ont découvert les différentes salles
d’exposition retraçant l’histoire, les traditions et les grandes figures du Cameroun. Cette
expérience a suscité curiosité, échanges et réflexion, tout en permettant aux apprenants de
mieux comprendre l’importance de la préservation du patrimoine culturel. À travers cette
activité, l’école Azobé réaffirme son engagement à offrir une éducation complète, alliant
enseignement académique et ouverture culturelle, afin de former des élèves conscients de
leur identité et de leur environnement.

CLASSE DÉCOUVERTE À AZOBÉ
LES ÉLÈVES D’AZOBÉ EN VISITE AU MUSÉE NATIONAL DE YAOUNDÉ
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Dans le cadre de la préparation au BEPC de sa première promotion, l’école Azobé a
organisé une rencontre entre les parents d’élèves et le staff de l’établissement.
Cette réunion avait un objectif clair et partagé par tous : atteindre 100 % de réussite à
l’examen. Ensemble, école et familles ont renforcé leur engagement autour d’un
accompagnement rigoureux, d’un suivi constant et d’une confiance mutuelle en la
réussite de chaque élève.
Azobé réaffirme ainsi son engagement à offrir un encadrement rigoureux et une
préparation optimale, dans un esprit de partenariat et d’excellence.
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L´apprentissage passe aussi par la pratique ! Lors de l’heure de cuisine, les garçons se sont
glissés dans la peau de véritables chefs.

Sous la supervision attentive de leurs enseignants, les garçons ont préparé des gaufres
maison accompagnées de lait caillé, mettant en pratique créativité, précision et esprit
d’équipe. Cette activité ludique a permis aux élèves de développer leur autonomie, leur
patience et leur sens de l’organisation, tout en découvrant le plaisir de cuisiner et de partager
un moment gourmand.

Chaque activité vise à former des jeunes curieux, responsables et polyvalents, capables de
relever des défis avec enthousiasme.

Azobé a ouvert ses portes à la découverte des métiers, offrant à nos élèves une immersion
unique dans le monde professionnel. Durant la Semaine des Métiers, les élèves ont eu
l’occasion de rencontrer des professionnels de divers secteurs, d’échanger sur leurs parcours
et de comprendre les compétences nécessaires pour réussir dans chaque métier.

Entre ateliers pratiques, conférences et démonstrations, nos élèves ont pu explorer leurs
passions, poser des questions et réfléchir à leur orientation future. Cette initiative vise à
stimuler la curiosité, développer l’esprit d’initiative et éveiller les vocations dès le plus jeune
âge.

La Semaine des Métiers n’est pas seulement une rencontre avec le monde professionnel : c’est
un moment d’inspiration, d’échanges et de projection vers l’avenir pour chacun de nos élèves.

AZOBÉ’S NEWS

Cooking time

SEMAINE DES MÉTIERS
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À Azobé, l’apprentissage rime avec rigueur et suivi personnalisé.
Nos élèves ont été pleinement engagés dans la période
d’évaluations, un moment clé pour mesurer leurs acquis, identifier
leurs points forts et cibler les axes de progrès.

Les enseignants, attentifs et disponibles, ont accompagné chaque
élève tout au long du processus, offrant conseils et encouragements.
Au-delà des notes, cette période vise à renforcer l’autonomie, la
discipline et la confiance en soi de chaque apprenant.

EVALUATION
TIME

AZOBÉ’S NEWS
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L’excellence à l’honneur

Nos élèves ont brillamment participé au SALIJEY – Salon International du Livre et de la
Jeunesse de Yaoundé, une compétition de haut niveau dédiée à la créativité et à

l’expression artistique des jeunes.

Au terme de cette compétition, les élèves d’Azobé School ont remporté les premiers prix
en arts, notamment dans la catégorie création et dessin, témoignant de leur talent, de

leur imagination et de leur engagement.

Cette distinction est une véritable fierté pour toute la communauté éducative. Elle reflète
l’importance accordée à l’éveil artistique et à l’accompagnement des talents à Azobé, où

chaque élève est encouragé à s’exprimer, créer et exceller.

AZOBÉ’S NEWS
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Pour marquer la fin de l’année scolaire dans une ambiance chaleureuse, Azobé School
a organisé un match de football opposant les enseignants aux papas. Un moment
sportif placé sous le signe du fair-play, de la bonne humeur et du partage. À l’issue de
la rencontre, les papas se sont imposés sur le score de 4 buts à 1, face à des
enseignants combatifs mais bons joueurs. Au-delà du résultat, cette activité a surtout
été l’occasion de renforcer les liens entre l’école et les familles, dans une atmosphère
conviviale et détendue.

Rires, encouragements et esprit d’équipe ont rythmé cette belle initiative, illustrant
parfaitement les valeurs de proximité, de collaboration et de cohésion chères à Azobé
School. Une clôture d’année mémorable, riche en échanges et en souvenirs partagés.

ACTIVITÉ PAPAS VS ENSEIGNANTS
UN MATCH POUR CLÔTURER L’ANNÉE EN BEAUTÉ

AZOBÉ’S NEWS
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À Azobé, le préceptorat occupe une place centrale dans la formation globale de
l’enfant. Mis en place afin de faciliter l’apprentissage et assurer un suivi
personnalisé, il permet d’accompagner chaque élève de manière attentive, en
tenant compte de ses besoins académiques, éducatifs et comportementaux.

Ce dispositif vise à créer une continuité éducative entre l’école et la maison, en
veillant à l’évolution éducative, comportementale et sociale de l’enfant dans le but
de se rassurer que ce dernier bénéficie d’un encadrement individualisé qui favorise
l’épanouissement, la discipline et la réussite scolaire.

Nous croyons qu’une éducation réussie repose sur une collaboration étroite entre
l’école et la famille, pour former des élèves responsables, équilibrés et confiants
dans leur avenir.

AZOBÉ’S NEWS

LE PRECEPTORAT
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Au sein du Club Art d’Azobé, les élèves
ont participé à un atelier de fabrication
de bracelets, une activité créative qui a
mis en avant leur imagination, leur
patience et leur sens du détail.

À travers le choix des couleurs, des formes
et des matériaux, les élèves ont appris à
exprimer leur créativité tout en
développant la concentration et la
motricité fine. Cet atelier a également
favorisé le partage, l’entraide et le plaisir de
créer ensemble.

Le Club Art à Azobé offre ainsi un espace
d’expression artistique où chaque élève
peut développer ses talents, renforcer sa
confiance en soi et laisser libre cours à sa
créativité.

AZOBÉ’S NEWS
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À Azobé, l’apprentissage se vit aussi au contact de la terre. Dans le cadre de l’activité «
Graines d’avenir : initiation à la culture du maïs », les élèves ont participé à une
séance pratique de culture, alliant découverte, responsabilité et respect de
l’environnement.

Guidés par leur encadreur, les élèves ont appris à préparer le champ, semer le maïs et
comprendre les différentes étapes de la culture agricole. Cette activité leur a permis
de développer des valeurs essentielles telles que la patience, le sens de l’effort et
l’amour du travail bien fait.

Au-delà du geste agricole, cette initiative vise à sensibiliser les élèves à l’importance
de la terre, de l’autosuffisance alimentaire et du lien entre l’homme et la nature. À
Azobé, chaque graine semée est une leçon de vie, et chaque expérience contribue à
former des citoyens responsables et conscients de leur environnement.
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Dans le cadre de la rentrée scolaire, les élèves d’Azobé ont bénéficié de dons
offerts par l’UNICEF, témoignant de son engagement en faveur de l’éducation

et du bien-être des enfants.

Ces dons, composés de fournitures et de matériels essentiels, visent à soutenir
les élèves dans de meilleures conditions d’apprentissage et à encourager leur

assiduité scolaire dès le début de l’année.

Azobé exprime sa profonde gratitude à l’UNICEF pour cet appui précieux, qui
contribue à renforcer un environnement scolaire propice à la réussite et à

l’épanouissement des élèves. Cette action solidaire rappelle l’importance des
partenariats en faveur d’une éducation inclusive et de qualité pour tous.

DONS DE L’UNICEF
AUX ÉLÈVES D'AZOBÉ
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À Azobé, les cours d’informatique occupent une place essentielle dans la formation
des élèves. Ils visent à initier les apprenants à l’utilisation des outils numériques et à
développer des compétences de base indispensables dans le monde actuel.

À travers des séances pratiques et progressives, les élèves apprennent à maîtriser
l’ordinateur, utiliser les logiciels courants et adopter de bonnes pratiques numériques.
Ces cours favorisent la logique, l’autonomie et la créativité, tout en préparant les
élèves aux exigences académiques et professionnelles futures.
En intégrant l’informatique dès le plus jeune âge, Azobé School accompagne ses
élèves vers une éducation moderne, responsable et tournée vers l’avenir.

AZOBE A L’ERE DES TICS A L’ECOLE
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Dans un esprit de solidarité et de partage, Azobé a organisé une remise de dons aux
populations à l’occasion de la fin d’année. Ces dons ont été apportés par les élèves, par le biais
de leurs parents, témoignant d’un bel élan de générosité au sein de la communauté éducative.

Cette initiative a permis de sensibiliser les enfants aux valeurs d’entraide, de partage et de
responsabilité sociale, tout en les impliquant activement dans une action solidaire. Les cadeaux
remis ont apporté joie et réconfort aux bénéficiaires, dans une atmosphère empreinte de
bienveillance et de convivialité.

À travers cette action, Azobé School réaffirme sa mission éducative qui va au-delà de
l’enseignement académique, en formant des élèves attentifs aux autres et conscients de leur
rôle dans la société, avec le soutien précieux des familles.

REMISE DES DONS AUX
POPULATIONS PAR AZOBE
POUR LA FIN D'ANNÉE

AZOBÉ’S NEWS
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Je sais dire : Merci – S’il te plaît – Pardon

Ce mois-ci, Azobé met en avant trois mots essentiels qui façonnent notre quotidien : Merci, S’il
te plaît et Pardon.

Ces expressions, simples en apparence, portent en elles une véritable force éducative et
humaine. Elles nous rappellent que le respect et la bienveillance commencent par de petits
gestes.

Dire Merci : c’est reconnaître l’attention reçue et cultiver la gratitude.
Dire S’il te plaît : c’est demander avec respect et politesse, en valorisant l’autre.
Dire Pardon : c’est avoir le courage de réparer nos erreurs et préserver l’harmonie.

À travers ces valeurs, nous voulons encourager nos élèves à développer une attitude positive et
responsable. Elles ne sont pas seulement des mots, mais des habitudes qui renforcent la
solidarité, la confiance et l’esprit de communauté.

En les pratiquant chaque jour, nous construisons ensemble une école où chacun se sent
respecté, écouté et valorisé.
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Azobé Ecole des Families

@azobe_school

L´ecole des Familles Azobé
Efedi

azobe.efedischools.com/

Complexe scolaire EFEDI
à OLOA,
à 5km derrière Tradex
Nsimalen

contact@azobe.org

+237 6 88 49 87 06
+237 693 06 24 52

https://www.linkedin.com/company/tiama-ecole-des-familles/
https://www.instagram.com/tiamaefedi/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100010327483449
https://azobe.efedischools.com/
mailto:contact@azobe.org

